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Projekt ,, WSPARCIE NA NOWY START ZAWODOWY” nr RPLD.10.02.02-10-B002/21.— wspdifinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa tddzkiego na lata 2014-2020

UMOWA
O UDZIELENIE WSPARCIA DORADCZO-SZKOLENIOWEGO
w ramach projektu ,,Wsparcie na Nowy Start zawodowy”
nr RPLD.10.02.02-10-B002/21 realizowanego w ramach

Dziatania X.2 ,,Rozwdj pracownikoéw i przedsiebiorstw”

Poddziatania X.2.2 ,,Wdrozenie programéw typu outplacement”

Nr umowy:

Umowa o udzielenie wsparcia doradczo-szkoleniowego w ramach Projektu WSPARCIE NA NOWY START
ZAWODOWY realizowanego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoédztwa todzkiego na lata
2014-2020, wspodifinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, zawarta w w
dniu ...l pomiedzy:

Wojewddztwem tédzkim/Centrum Rozwoju Kompetencji Wojewddztwa todzkiego i PGE Polskiej Grupy
Energetycznej w Woli Grzymalinej, ul. Wola Grzymalina 2, 97-427 Rogowiec, NIP 7692239961, REGON
389161919,

reprezentowanym przez:

Tomasza Piotrowskiego - Dyrektora

zwanym dalej Beneficjentem

[petne dane osoby ubiegajgcej sie o wsparcie finansowe, zwanym dalej ,Uczestnikiem projektu”

Przedmiot umowy
§1

1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest realizacja wsparcia doradczo-szkoleniowego dla uczestnika sciezki
dotacyjnej projektu WSPARCIE NA NOWY START ZAWODOWY .realizowanego na podstawie umowy o
dofinansowanie nr RLPD.10.02.02-10-B002/21

2. Wsparcie doradczo szkoleniowe obejmuje:

a) indywidualne doradztwo zawodowe w potaczeniu z przygotowaniem indywidulanego planu
dziatania (4 godz) - obowigzkowe
b) szkolenia przygotowujgcego do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej (Szkolenie 40h

(5dniowe) z prowadz.DG.Tematyka: 1.Aspekty prawne prowadzenia DG, 2.Podatki, ZUS,
Ksiegowosé¢,3.Marketing i promocja DG, 4.Sporzgdzenie BP i jego realizacja, 5.Elementy negocjacii,
komunikaciji,
c) Indywidualne doradztwo w zakresie przygotowania biznesplanu (ok. 4 godz) — zg. z
potrzebami uczestnika
3. Uczestnik projektu akceptuje fakt, iz ukonczenie bloku doradczo-szkoleniowego jest niezbedne celem
ubiegania sie o uzyskanie wsparcia finansowego.
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Obowiagzki
§2

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do podpisania oswiadczenia potwierdzajgcego aktualnos$¢ danych
zebranych na etapie rekrutacji, niezbednych do potwierdzenia kwalifikowalnosci uczestnictwa w projekcie.
Powyzszy fakt nastgpi w momencie uczestnictwa w pierwszej formie wsparcia. Niepodpisanie
oswiadczenia skutkowac¢ bedzie rozwigzaniem niniejszej umowy i brakiem mozliwosci otrzymania
wsparcia.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udostepnienia swoich danych osobowych wraz z wyrazeniem
zgody na ich przetwarzanie.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udziatu w badaniach ewaluacyjnych realizowanych w ramach
projektu.

Udziat we wsparciu doradczo-szkoleniowym uczestnik potwierdza¢ bedzie wtasnorecznym podpisem na
lisScie obecnosci.

a. Warunkiem ukonczenia bloku doradczo-szkoleniowego jest:

i. udziatw 4h zaje¢ wskazanych w ust. 2a §1,
ii. udziatw min. 80% zaje¢ wskazanych w ust 2b §1 i pozytywny wynik testu wew
weryfikujgcego efekty uczenia sie na tych zajeciach (min. 60%).

b. W wyjatkowych i usprawiedliwionych sytuacjach uczestnik za zgodg kierownika projektu moze
odrobi¢ nieobecnosci. w formie indywidualnych konsultacji. Decyzje o mozliwosci odrobienia zaje¢
podejmuje koordynator projektu w miare istniejgcych mozliwosci organizacyjnych Beneficjenta. Za
wyjatkowa i usprawiedliwiong sytuacje nalezy rozumie¢ w szczegolnosci zdarzenie losowe,
ktérego zajscie potwierdzone zostanie stosownym dokumentem, np. zwolnieniem lekarskim.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do udziatu w weryfikacji nabycia kompetencji zgodnie z ,Wytycznymi w
zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizowanych programéw operacyjnych na lata 2014-2020”.
W przypadku przerwania udziatu w projekcie przez uczestnika, moze on by¢ wezwany przez Beneficjenta
do zwrotu $rodkéw finansowych, jakie zostaty poniesione w zwigzku z jego udziatem w bloku doradczo-
szkoleniowym.

Uczestnik projektu nie moze zarejestrowac dziatalnosci gospodarczej przed ukonczeniem udziatu we
wsparciu doradczo-szkoleniowym.

Beneficjent projektu ma obowigzek poinformowac¢ uczestnikdw projektu o miejscu i terminie organizac;ji
spotkan. Powyzsze nastgpi za posrednictwem strony internetowej projektu i/lub informacji wystanej na
wskazany w dokumentach rekrutacyjnych adres poczty elektroniczne;.

Uczestnik projektu zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentéw poswiadczajgcych podane dane na
etapie rekrutacji, na kazde wezwanie Beneficjenta.

Oswiadczenia

§3

Uczestnik oswiadcza, ze nie jest osoba ktéra:

a. w okresie 12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do Projektu posiadata wpis do
ewidenciji dziatalnosci gospodarczej (CEIDG), byta zarejestrowana w Krajowym Rejestrze
Sgdowym lub prowadzita dziatalno$¢ gospodarczg na podstawie przepiséw odrebnych (w tym
m.in. dziatalno$¢ adwokacka, komorniczg lub oswiatowg);

b. zawiesita lub miata zawieszong dziatalno$é gospodarcza na podstawie przepiséw o CEIDG lub
KRS w okresie 12 miesiecy poprzedzajacych dzien przystgpienia do projektu;

c. jest wspolnikiem spotki osobowej lub posiada wiecej niz 10% udziatu w kapitale spotki kapitatowe;;

d. zasiada w organach zarzgdzajgcych lub kontrolnych podmiotéw prowadzacych dziatalnosc
gospodarczg lub petni funkcje prokurenta;

e. zamierza zatozy¢ rolniczg dziatalnos¢ gospodarczg i rownoczesnie podlegaé ubezpieczeniu
spotecznemu rolnikdw zgodnie z ustawg z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikdw zasiada w organach zarzadzajgcych lub kontrolnych podmiotéw prowadzacych
dziatalnos¢ gospodarczg lub petni funkcje prokurenta;
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zamierza zatozy¢ dziatalno$¢ komorniczg zgodnie z ustawg z dnia 22 marca 2018 r. o
komornikach sgdowych;

jest osobg zaangazowang w realizacje Projektu po stronie Beneficjenta, partnera Beneficjenta lub
wykonawcy w projekcie;

byta karana za przestepstwo skarbowe oraz nie korzysta w petni z praw publicznych i nie posiada
petnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

byta karana za przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu;

zostata ukarana karg zakazu dostepu do srodkéw, o ktérych mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy
z 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

korzysta rownolegle z innych srodkéw publicznych, w tym zwlaszcza $rodkéw Funduszu Pracy,
Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, srodkéw oferowanych w ramach
PO WER, RPO oraz srodkéw oferowanych w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich
2014-2020 na pokrycie tych samych wydatkéw zwigzanych z podjeciem i prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej;

z osobami uczestniczagcymi w procesie rekrutacji lub oceny biznesplandéw pozostaje w stosunku
matzenstwa, pokrewienstwa lub powinowactwa (w linii prostej bez ograniczenia stopnia, a w linii
bocznej do 2 stopnia) lub w stosunku przysposobienia, opieki albo kurateli lub pozostaje we
wspolnym pozyciu.

zostatem/am poinformowany/a o dofinansowaniu Projektu ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa t6dzkiego,
3. deklaruje swoj dobrowolny udziat w Projekcie.

Rozwigzanie umowy

§ 4.

Beneficjent projektu moze rozwigza¢ umowe, jezeli uczestnik:

a.

b.

narusza jej postanowienia i zapisy Regulaminu przyznawania srodkéw na rozwaj
przedsiebiorczosci, stanowigcego integralng czesc¢ niniejszej umowy,

przedstawi fatszywe lub niepetne oswiadczenia w celu uzyskania wsparcia szkoleniowo-
doradczego (w tym przypadku Beneficjent projektu moze ztozy¢ zawiadomienie o mozliwosci
popetnienia przestepstwa do wtasciwych organéw panstwowych).

Postanowienia koncowe

§5

Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.
Wszelkie spory zwigzane z realizacjg niniejszej umowy strony bedg staraly sie rozwigzaé
polubownie.

W przypadku braku porozumienia spor bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez sad powszechny
wtasciwy dla siedziby Beneficjenta.

Zmiana niniejszej umowy powinna byc¢, pod rygorem niewaznosci, dokonana w formie pisemne;.
Oswiadczenie o wypowiedzeniu umowy powinno by¢ ztozone w formie pisemne;j.

Umowa wchodzi w zycie w dniu podpisania jej przez obie strony.

Uczestnik

Beneficjent

[podpis, data]

[podpis, data
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